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En el año 2015 la ONU aprobó la Agenda 2030 de
Desarrollo Sostenible como una oportunidad para
que los países y sus sociedades emprendan un
nuevo camino con el que mejorar la vida de
todos/as.

Las ONGS somos uno de los principales actores
para llevar a cabo alianzas fundamentales para el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible a nivel local, autonómico y estatal.
Nuestro aporte llevando a cabo proyectos y
programas, nos permite apoyar a colectivos
vulnerables, reducir desigualdades y mitigar la
pobreza; esta contribución nos permite tener un
papel fundamental en el cumplimiento de los ODS.

APERFOSA está comprometida con la mejora de la
vida y dignidad de todas las personas, y apoyamos
la consecución de los ODS para transformar,
promover y aplicar leyes y políticas no
discriminatorias en favor del desarrollo sostenible. 

Como entidad, los ODS constituyen una
responsabilidad y una oportunidad sin precedentes
para alinear los objetivos y metas a nuestros planes
de acción.

Introducción

Aperfosa:
Progreso de los ODS
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Respuesta de
transformación social
para alcanzar los ODS

INTEGRACIÓN DE LOS
OBJETIVOS Y METAS EN
LOS PLANES DE ACCIÓN

OBJETIVO DE
DESARROLLO SOTENIBLE
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Área de acción social

Programa de urgencia social
Dirigido a cubrir las necesidades urgentes y de 1ª necesidad de las personas y familias
sin recursos o en riesgo de exclusión social. Se trabaja en dos líneas de actuación:

1.-Conocer y atender las necesidades básicas de las personas y familias con hijos
menores que se encuentran en situación y riesgo de exclusión social para que puedan
tener acceso a las coberturas de primera necesidad que son las siguientes:
- Alimentación.
- Higiene. 
- Ropa.
- Suministro de agua.
- Suministro de luz.
- Material escolar.
- Ropa escolar.
- Gafas.
- Material farmacéutico. 
- Pago de cuotas para acceder a actividades extraescolares. 
- Comedor escolar y clases de refuerzo educativo.

2.- Asesorar y equipar a las personas que se encuentran en situación de exclusión
social en un proceso de empoderamiento, ayudándolas a salir del círculo de exclusión
en el que se desenvuelven a través de un Plan de Mejora Integral (PMI).

INTEGRACIÓN DE LOS
OBJETIVOS Y METAS
EN LOS PLANES DE
ACCIÓN 

APERFOSA: ÁREAS Y
PROGRAMAS

Asociación Peniel de
Rehabilitación y Formación
Social
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A continuación, ponemos en valor la
contribución de nuestros proyectos y
programas cuyos modelos de trabajo
están orientados en acabar con la
pobreza, reducir desigualdades, apoyar
a colectivos vulnerables, e incentivar su
impacto positivo ante los ODS.



Área de acción social

Programa Conexión 1X1 
Dirigido a:
1.- Personas en situación de calle:  A través
de las salidas a la calle en la unidad móvil, el
equipo de calle realiza las siguientes
actuaciones: 
-Preparación de la ruta y personas a
localizar.
-Elaboración y kits de alimentos, higiene y
material de primera necesidad.
-Cobertura, de las necesidades básicas y
urgentes: (alimentación, ropa, mantas, aseo
personal e higiene.)

2.- Personas o familias con hijos menores
en situación de vulnerabilidad habitacional:
-Se trabaja por crear un vínculo que facilite
la iniciación de un proyecto de integración
personalizado, mediante un proceso de
trabajo conjunto donde intervienen los
profesionales, cuya finalidad última sea la
integración social, 
-Acompañamientos: entendemos que
otras acciones son imprescindibles como
la atención médica, ayuda en la tramitación
de documentación, contactar y mediar en
las relaciones con familiares y ayuda
psicológica, retorno voluntario en el caso
de las personas migrantes.
-Trabajo en red, actuando como puentes
hacia otros recursos que estén orientados
a la inclusión social y a crear alianzas
actuando en coordinación con el conjunto
de la red de recursos, de carácter público o
privado.

APERFOSA: Áreas y programas

Asociación Peniel de
Rehabilitación y Formación
Social
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Área de Infancia, juventud y familia

Programa socioeducativo Crece
Espacio de autoayuda, refuerzo y
compensación socioeducativa, ocio y
tiempo libre: Mejora el rendimiento
educativo y calidad de vida de las familias
(atención, asesoramiento y formación a los
padres y madres) y alumnos/as atendidos;
ofreciendo refuerzo escolar, atención
socioeducativa, actividades de ocio,
escuela de familias, reparto de kits
escolares, y alimentos.
Se atienden las necesidades
socioeducativas de las familias migrantes
con hijos e hijas que se encuentren en
situación de vulnerabilidad con el fin de
prevenir el absentismo y mejorar su
rendimiento educativo a través de un
apoyo compensatorio en el aprendizaje. 
Se pretende disminuir el riesgo de fracaso
escolar potenciando las capacidades,
aportando un ambiente de motivación
hacia su desarrollo educativo, así como sus
habilidades sociales, útiles no sólo en el
presente, sino en el futuro, trabajando a
través de diferentes talleres las
expectativas, así como las posibilidades de
poder establecer relaciones
interpersonales sanas y seguras.



Área de mujer, igualdad y lucha contra la trata

Acogida integral en fase de emergencia y recuperación: 
Programa acogida integral a mujeres solas y sus
hijos/as en situación de extrema vulnerabilidad
Mujeres en situación de vulnerabilidad, mujeres víctima de
trata, explotación sexual, explotación laboral, violencia de
género, solicitante de protección internacional por
razones de trata, de género o de riesgo en país de origen,
destacando en contexto de prostitución
Detección, prevención, y asistencia
Programa detección y acompañamiento integral a
posibles víctimas de trata y explotación sexual
Dispositivos de detección de posibles víctimas de trata y
explotación sexual, a través de unidades móvil, centro de
día, atención en pisos y clubes, se brinda, atención social,
asistencia psicológica, asesoramiento lingüístico,
alojamiento, formación, asistencia sanitaria y orientación
laboral.

APERFOSA: Áreas y Programas 
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Asociación Peniel de
Rehabilitación y Formación
Social

Transición a la autonomía Puente Hacia el
Emprendimiento:
Programa acogida de autonomía dirigida a
mujeres migrantes en situación de
vulnerabilidad
Mujeres migrantes con sus hijos/as en
situación de alta vulnerabilidad, mujeres
víctima de trata, explotación sexual, violencia
de género, solicitantes de protección
internacional.
Be Free:
Programa mejora de la empleabilidad a
través del emprendimiento y el autoempleo
Fomenta la formación, la orientación, el
emprendimiento y el autoempleo de las
mujeres en su proceso de integración., a
través de oficios artesanos, como
diseñadoras, dibujantes, costura, etc.



Área de mujer, igualdad y lucha contra la
trata

Realidades ocultas, desconocidas e invisibles:
Programa de concienciación, prevención e
investigación de las distintas formas de
violencia contra las mujeres
Sensibilización, concienciación, información y
formación a la ciudadanía sobre las causas y la
repercusión social de la trata de mujeres y
niñas con fines de explotación sexual, con el fin
de conseguir tolerancia cero a esta
manifestación de la violencia de género, basada
en los principios de igualdad y lucha por los
derechos humanos.
Su contenido y actividades se dirigen al trabajo
con jóvenes, mujeres, hombres, comunidad
educativa, CFSE, profesionales de la salud,
jueces/as, colegio de abogados/as, técnicos /as
de servicios sociales, empresarios/as, para que
de esta manera y a través de la realización del
programa todos los actores puedan conocer, la
dimensión y naturaleza de la trata con el
propósito de conseguir tolerancia cero.
Promoción de la salud integral de mujeres en
contexto de prostitución
Programa de prevención y autocuidado: Me
cuido Y Protejo
Dirigido a realizar acciones que reduzcan las
desigualdades en salud en marco de la
prevención primaria y el diagnóstico precoz de
ITS y VIH, así como mejorar la salud sexual
integral desde un enfoque positivo en
poblaciones vulnerables (como son las
personas que ejercen la prostitución) y
expuestas a VIH e ITS infecciones de
transmisión sexual.

Aperfosa: Áreas y Programas 
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Asociación Peniel de
Rehabilitación y Formación
Social

Área de mayores
 

Programa Parakletos Senior activa
Es un programa de intervención social,
cuyo objetivo es integrar y empoderar

a las personas y adultos mayores
permitiendo que sigan formando parte

de la sociedad, no convirtiéndose en
sujetos olvidados y ajenos al tiempo en

el que viven. 
Dirigido a los mayores en los Centros
de Participación Activa para paliar los

efectos de la soledad, a través de
talleres, actividades lúdicas, visitas,

paseos, atención telefónica e
información y acompañamiento de

eventos sociales de convivencia
 
 
 
 



Área de adiccion es

Programa de apoyo al tratamiento
APERFOSA. Centro Peniel
El programa, a través de sus terapeutas y
técnicos facilita y transmite un apoyo y
seguimiento por medio de diferentes
actuaciones y estrategias planificadas,
favoreciendo la incorporación social y
laboral de personas con problemas de
adicciones que están en un proceso de
recuperación una vez superado la fase de
deshabituación a sustancias, juego,
internet, nuevas
tecnologías y redes sociales llevando a
cabo itinerarios personalizados de
empoderamiento, formación y promoción
del empleo.
Por otro lado, el programa es consciente
que el éxito de la incorporación social de
las personas afectadas por adicciones
requiere de la aceptación e implicación de
la sociedad que le rodea y por ello vemos la
importancia de llevar a cabo acciones de
sensibilización que fomenten una imagen
social de aceptación y apoyo hacia las
personas con problemas de adicciones y
que derribe todo prejuicio social.
La meta del apoyo al tratamiento es que las
personas adictas vuelvan a funcionar
productivamente en la familia, el trabajo y la
sociedad.

APERFOSA: ÁREAS Y PROGRAMAS

Nombre de tu
Organización Informe de
Progreso de los ODS 2020
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Área de adicciones

Programa Comunidad Terapéutica Peniel
Perseguimos como objetivo la inserción
social, entendida como proceso global,
porque tiende a desarrollar la personalidad
propia del joven (relaciones familiares,
laborales, de ocio, etc.) fuera de la droga y
como proceso temporal, porque surgen
problemas y crisis necesarias e indicadoras
de esa gradual inserción. Todo ello bajo la
supervisión de un equipo multidisciplinario,
trabajando áreas como física, psicológica,
moral, social y preventiva.
Con esta necesidad, desarrollamos un
programa de rehabilitación “libre de drogas”,
cuyo fin ha sido siempre, ayudar a la persona
adicta a salir de las drogas e integrarse
nuevamente en la sociedad.
Potenciamos por medio de actividades de
orientación y seguimiento, una rehabilitación
de adicciones plena y duradera para el
paciente y su familia.
Logramos que el usuario trate con su
adicción e identifique los factores internos y
externos que han influido en su adicción. 
Proveemos a los familiares de orientación en
cuanto al apoyo para así evitar recaídas. Esto
se llevará por medio de dos actividades:
Seguimiento semanal y charlas de
orientación. 



Área de Formación e integración social

Programa de alfabetización e integración social para migrantes y refugiados y
programa de inserción sociolaboral dirigido a personas migrantes en situación
de vulnerabilidad
Clases de castellano impartida en 2 niveles básico e intermedio, enseñando
gramática básica, vocabulario, conversación y comprensión lectora. Todo esto con
el objetivo de ofrecer al alumnado herramientas y conocimiento de castellano tanto
de forma escrita como oral, para que alcancen un nivel de castellano, con el cual
cada alumno y alumna pueda convivir y comunicarse de una manera efectiva, tanto
de forma oral como escrita y puedan integrarse de manera integral en nuestra
sociedad cordobesa, y a su vez puedan tener más oportunidades a la hora de
acceder al mercado laboral. 
También dentro del programa se ha ofrecido al alumnado por parte del mediador
intercultural, diferentes traducciones y acompañamientos, a talleres, centros de
salud y servicios sociales.

APERFOSA: ÁREAS Y PROGRAMAS

Nombre de tu
Organización Informe de
Progreso de los ODS 2020
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01

03

02

05

FIN DE LA
POBREZA

Meta 1.1 Erradicación de la pobreza
extrema 
Meta 1.2 Reducción de la pobreza
relativa en todas sus dimensiones
Meta 1.4 Garantía de acceso a servicios
básicos y recursos financieros 

SALUD Y
BIENESTAR

Meta 3.3 Poner fin a las enfermedades
transmisibles
Meta 3.4 Reducción de las enfermedades
no transmisibles y salud mental
Meta 3.5 Prevención y tratamiento de
abusos de drogas y alcohol 
Meta 3.7 Garantía de acceso a la salud
sexual y reproductiva, y a la planificación
familiar 
Meta 3.8 Lograr la cobertura universal y
acceso medicamentos 

HAMBRE CERO

Meta 2.1 Poner fin al hambre 
Meta 2.2 poner fin a todas las formas de
malnutrición 

Asociación Peniel de
Rehabilitación y Formación
Social

9
ODS prioritarios cumplidos
en APERFOSA

04
EDUCACIÓN
DE CALIDAD

Meta 4.1 Asegurar la calidad de la
educación primaria y secundaria 
Meta 4.4 Aumento de las competencias
para acceder al empleo
Meta 4.5 Eliminación de la disparidad de
género y fomento del acceso de los
colectivos vulnerables 
Meta 4.6 Asegurar la alfabetización y
conocimiento de aritmética

 IGUALDAD DE
GÉNERO

Meta 5.1 Poner fin a la discriminación 
Meta 5.2 Eliminar todas las formas de violencia de género
Meta 5.3 Eliminar el matrimonio infantil y la mutilación
genital femenina 
Meta 5.5 Asegurar la participación plena de la mujer e
igualdad oportunidades 
Meta 5.6 Asegurar el acceso salud sexual y reproductiva y
derechos reproductivos
Meta 5.A Asegurar la igualdad de derechos a los recursos
económicos 
Meta 5.B Mejorar el uso de tecnología y TIC 



06

08

07

10

TRABAJO DECENTE

Meta 8.5 Lograr el pleno empleo y el trabajo
decente 
Meta 8.6 Reducción de la proporción de jóvenes
sin trabajo ni estudios 
Meta 8.7 Erradicación de la esclavitud, la trata y el
trabajo infantil 
Meta 8.8 Protección de los derechos laborales y el
trabajo seguro 

CIUDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

Meta 11.1 Asegurar el acceso a la vivienda 

REDUCCIÓN DE LAS
DESIGUALDADES

Meta 10.2 Promoción de la inclusión social,
económica y política 
Meta 10.3 Garantizar la igualdad de
oportunidades 

Asociación Peniel de
Rehabilitación y Formación
Social

10ODS prioritarios cumplidos
en APERFOSA
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PAZ, JUSTICIA, INST.
SÓLIDAS

Meta 16.1 Reducción de todas las formas de violencia 
Meta 16.2 Erradicación del maltrato, la trata y la explotación
infantil 
Meta 16.3 Promoción del estado de derecho, acceso a la
justicia 
Meta 16.10 Acceso a información y libertades fundamentales
Meta 16.A Fortalecimiento instituciones en prevención de la
violencia.
Meta 16.B Promoción y aplicación de leyes y políticas (DDHH)

FINANZAS
PARA LOGRAR
OBJETIVOS

Meta 17.17 Fomento de alianzas público-
privadas

11

PRODUCCIÓN Y
CONSUMO
RESPONSABLE

Meta 12.3 Reducción del desperdicio de
alimentos.



ODS 1. FIN DE LA POBREZA. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo
el mundo

Contribuimos en la consecución de estas metas y su objetivo, través del Área de
acción social de nuestra entidad, en el programa de Asistencia Social y el programa
Conexión 1X1, cubriendo las necesidades urgentes de las personas sin recursos o en
riesgo de exclusión social mediante el reparto de alimentos, reparto de material
escolar, reparto de ropa y calzado, reparto de lotes extraordinarios, campaña de
navidad, recogida y entrega de juguetes; y atendiendo a las personas en situación de
calle, intentando suplir las necesidades básicas, y de aseo personal elaborando bolsas
de alimentos y preparando ropa y calzado.
Además, proveemos acompañamiento asistencial y soporte emocional y
coadyuvamos al contacto entre los usuarios y los servicios sociales, de asistencia
médica y psicológica, así como con los centros de rehabilitación y drogodependencia 

Agenda 2030: para
una prosperidad
compartida en un
mundo sostenible 

11
APERFOSA EN LA CONTRIBUCIÓN, COMPROMISO,
CUMPLIMIENTO E INTEGRACIÓN DE LOS ODS
DENTRO DE LA ESTRATEGIA DE LA ENTIDAD

Erradicando la pobreza extrema para
todas las personas en el mundo.
Reduciendo al menos a la mitad la
proporción de hombres, mujeres, niños
y niñas de todas las edades que viven
en la pobreza en todas sus
dimensiones y garantizando que todos
los hombres y mujeres, en particular
los pobres y los más vulnerables,
tengan los mismos derechos a los
recursos económicos, así como
acceso a los servicios básicos.

Por lo tanto, aportamos en la
consecución de este ODS:

Asociación Peniel de
Rehabilitación y Formación
Social



ODS 2. HAMBRE CERO. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la
mejora de la nutrición, y promover la agricultura sostenible

Contribuimos en la consecución de estas metas y su objetivo, a través del
Área de mujer, igualdad y lucha contra la trata, mediante los huertos
ecológicos y formación de hábitos saludables de las personas
beneficiarias, a través del Área de infancia, juventud y familia, y Área de
acción social cubriendo necesidades urgentes con los repartos de kits
de alimentos,  y con el Área de adicciones, en la cobertura de
alimentación y de hábitos saludables.

12APERFOSA EN LA CONTRIBUCIÓN, COMPROMISO,
CUMPLIMIENTO E INTEGRACIÓN DE LOS ODS
DENTRO DE LA ESTRATEGIA DE LA ENTIDAD

Poniendo fin al hambre y asegurando
el acceso de todas las personas, en
particular los pobres y las personas
en situaciones vulnerables, incluidos
los lactantes, a una alimentación sana,
nutritiva y suficiente durante todo el
año.
Abordando las necesidades de
nutrición de las adolescentes, las
mujeres embarazadas y lactantes y
las personas de edad.

Aportamos en la consecución de este
ODS:

Asociación Peniel de
Rehabilitación y Formación
Social



ODS 3. SALUD Y BIENESTAR. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de
todos a todas las edades

Contribuimos en la consecución de estas
metas y su objetivo, a través del Área de
adicciones con el programa Comunidad
Terapéutica Peniel y el Área de mujer,
igualdad y lucha contra la trata, donde
se trabaja por garantizar la protección y
el acceso a la salud.
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APERFOSA EN LA CONTRIBUCIÓN, COMPROMISO,
CUMPLIMIENTO E INTEGRACIÓN DE LOS ODS
DENTRO DE LA ESTRATEGIA DE LA ENTIDAD

Apoyando para poner fin a las epidemias
del SIDA, la tuberculosis, la malaria y las
enfermedades tropicales desatendidas y
combatir la hepatitis, las enfermedades
transmitidas por el agua y otras
enfermedades transmisibles.
Apoyando en la reducción de un tercio la
mortalidad prematura por enfermedades
no transmisibles mediante la prevención
y el tratamiento y promover la salud
mental y el bienestar.
Fortaleciendo la prevención y el
tratamiento del abuso de sustancias
adictivas, incluido el uso indebido de
estupefacientes y el consumo nocivo de
alcohol.
Garantizando el acceso universal a los
servicios de salud sexual y reproductiva,
incluidos los de planificación de la familia,
información y educación, la integración
de la salud reproductiva, y logrando la
cobertura sanitaria universal, el acceso a
servicios de salud esenciales de calidad y
el acceso a medicamentos y vacunas
seguros, eficaces, asequibles y de
calidad para todos.

Aportamos en la consecución de este
ODS:

Asociación Peniel de
Rehabilitación y Formación
Social



Contribuimos en la consecución de estas metas y su objetivo, a través del Área de
formación e integración social con el programa de Alfabetización e integración social
para inmigrantes y refugiados de nuestra entidad y con el Área de infancia, juventud y
familia a través del programa de socioeducativo Crece.

Con el objetivo de ofrecer al alumnado herramientas y conocimiento de castellano
tanto de forma escrita como oral, ofrecemos cursos de gramática básica, vocabulario,
conversación y comprensión lectora, para que alcancen un nivel de castellano, con el
cual cada alumno y alumna pueda convivir y comunicarse de una manera efectiva,
tanto de forma oral como escrita y puedan integrarse de manera integral en nuestra
sociedad, y a su vez puedan tener más oportunidades a la hora de acceder al mercado
laboral. 
Con el programa socioeducativo Crece, hemos generado un espacio de autoayuda,
apoyo socioeducativo, ocio y tiempo libre con el fin de mejorar el rendimiento
académico y calidad de vida de las familias y alumnos/as atendidos, mejorando el
rendimiento escolar de los menores que se encuentran en situación de vulnerabilidad a
través de clases extraescolares diarias o de refuerzo escolar, donde adquieren
herramientas para la educación y convivencia familiar tanto los niños y las niñas como
las madres, padres o tutores, ofreciéndoles material y servicios de apoyo escolar.

ODS 4. EDUCACIÓN DE CALIDAD. Garantizar una educación inclusiva y equitativa
de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos.

14APERFOSA EN LA CONTRIBUCIÓN, COMPROMISO,
CUMPLIMIENTO E INTEGRACIÓN DE LOS ODS
DENTRO DE LA ESTRATEGIA DE LA ENTIDAD

Asegurando que todas las niñas y todos los niños terminen la
enseñanza primaria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y
de calidad y producir resultados de aprendizaje pertinentes y
efectivos
Eliminando las disparidades de género en la educación y asegurar el
acceso igualitario a todos los niveles de la enseñanza y la formación
profesional para las personas vulnerables, incluidas las personas
con discapacidad, los pueblos indígenas y los niños en situaciones
de vulnerabilidad.

Aportamos en la consecución de este ODS:

Asociación Peniel de
Rehabilitación y Formación
Social



ODS 5. IGUALDAD DE GÉNERO. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas
las mujeres y las niñas

Contribuimos en la consecución de estas metas y su objetivo trabajando por el
empoderamiento de las mujeres de forma transversal, a través del Área de mujer,
igualdad y lucha contra la trata, con sus programas de: Acogida integral a mujeres
solas y sus hijos/as en situación de extrema vulnerabilidad, Detección y
acompañamiento integral a posibles víctimas de trata y explotación sexual, Acogida
de autonomía dirigida a mujeres migrantes en situación de vulnerabilidad, Mejora de
la empleabilidad a través del emprendimiento y el autoempleo y el programa de
Sensibilización.

15APERFOSA EN LA CONTRIBUCIÓN, COMPROMISO,
CUMPLIMIENTO E INTEGRACIÓN DE LOS ODS
DENTRO DE LA ESTRATEGIA DE LA ENTIDAD

Poniendo fin a todas las formas de discriminación contra todas las
mujeres y las niñas en todo el mundo.
Eliminando todas las formas de violencia contra todas las mujeres
y las niñas en los ámbitos público y privado, incluidas la trata y la
explotación sexual y otros tipos de explotación.
Eliminando todas las prácticas nocivas, como el matrimonio infantil,
precoz y forzado y la mutilación genital femenina.
Asegurando la participación plena y efectiva de las mujeres y la
igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles
decisorios en la vida política, económica y pública.
Asegurando el acceso universal a la salud sexual y reproductiva y
los derechos reproductivos según lo acordado de conformidad
con el Programa de Acción de la Conferencia Internacional sobre
la Población y el Desarrollo, la Plataforma de Acción de Beijing y los
documentos finales de sus conferencias de examen.
Emprendiendo reformas que otorguen a las mujeres igualdad de
derechos a los recursos económicos, así como acceso a la
propiedad y al control de la tierra y otros tipos de bienes, los
servicios financieros, la herencia y los recursos naturales, de
conformidad con las leyes nacionales.
Mejorando el uso de la tecnología instrumental, en particular la
tecnología de la información y las comunicaciones, para promover
el empoderamiento de las mujeres

Aportamos en la consecución de este ODS:

Asociación Peniel de
Rehabilitación y Formación
Social



ODS 8. TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONÓMICO. Promover el
crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para todos.

Contribuimos en la consecución de estas
metas y su objetivo, mediante la gestión
interna de nuestra entidad, a través de la
gestión de recursos humanos y políticas de
contratación.
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Logrando el empleo pleno y productivo y
el trabajo decente para todas las mujeres
y los hombres, incluidos los jóvenes y las
personas con discapacidad, así como la
igualdad de remuneración por trabajo de
igual valor. 
Reducir considerablemente la
proporción de jóvenes que no están
empleados y no cursan estudios ni
reciben capacitación
Adoptando medidas inmediatas y
eficaces para erradicar el trabajo
forzoso, poner fin a las formas
contemporáneas de esclavitud y la trata
de personas y asegurar la prohibición y
eliminación de las peores formas de
trabajo infantil.
Protegiendo los derechos laborales y
promover un entorno de trabajo seguro y
sin riesgos para todos los trabajadores,
incluidos los trabajadores migrantes, en
particular las mujeres migrantes y las
personas con empleos precarios.

Aportamos en la consecución de este
ODS:

Asociación Peniel de
Rehabilitación y Formación
Social



ODS 10. REDUCCIÓN DE LAS DESIGUALDADES. Reducir la desigualdad en los
países y entre ellos.

Todas nuestras áreas de trabajo y sus respectivos programas contribuyen en la
consecución de estas metas y su objetivo. 
En nuestros modelos de acción potenciamos y promovemos la inclusión social,
económica, laboral y educativa de las personas.
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Potenciando y promoviendo la inclusión social, económica y política
de todas las personas, independientemente de su edad, sexo,
discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación económica u
otra condición. 
Garantizando la igualdad de oportunidades y reducir la desigualdad
de resultados, incluso eliminando las leyes, políticas y prácticas
discriminatorias y promoviendo legislaciones, políticas y medidas
adecuadas a ese respecto.

Aportamos en la consecución de este ODS:

Asociación Peniel de
Rehabilitación y Formación
Social

ODS 11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES. Lograr que las ciudades y
los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles

Asegurando el acceso de todas las personas a viviendas y servicios
básicos adecuados, seguros y asequibles y mejorar los barrios

marginales.

Aportamos en la consecución de este ODS:

.

A través de los recursos residenciales del Área de mujer igualdad y lucha contra la
trata cumplimos con los criterios de accesibilidad universal y contribuimos en la

consecución de estas metas y su objetivo.
 



Reduciendo significativamente todas las formas de
violencia y las correspondientes tasas de mortalidad
en todo el mundo Poner fin al maltrato, la explotación,
la trata y todas las formas de violencia y tortura contra
los niños. 
Poniendo fin al maltrato, la explotación, la trata y todas
las formas de violencia y tortura contra los niños. 
Promoviendo el estado de derecho en los planos
nacional e internacional y garantizar la igualdad de
acceso a la justicia para todos.
Garantizando el acceso público a la información y
proteger las libertades fundamentales, de
conformidad con las leyes nacionales y los acuerdos
internacionales
Fortaleciendo las instituciones nacionales pertinentes,
incluso mediante la cooperación internacional, para
crear a todos los niveles, particularmente en los países
en desarrollo, la capacidad de prevenir la violencia y
combatir el terrorismo y la delincuencia
Reducir considerablemente la proporción de jóvenes
que no están empleados y no cursan estudios ni
reciben capacitación.
Promoviendo y aplicar leyes y políticas no
discriminatorias en favor del desarrollo sostenible

Aportamos en la consecución de este ODS:

.

ODS 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDAS. Promover sociedades
pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas.

Contribuimos en la consecución de estas
metas y su objetivo, a través del Área de
mujer, igualdad y lucha contra la trata y el
Área de mayores con el programa
Parakletos Senior activa, donde se trabaja
por la reducción de la violencia en todas sus
formas y para poner fin a la trata, la
explotación.
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Asociación Peniel de
Rehabilitación y Formación
Social



ODS 3. SALUD Y BIENESTAR. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de
todos a todas las edades

Contribuimos en la consecución de estas
metas y su objetivo, a través del Área de
adicciones con el programa Comunidad
Terapéutica Peniel y el Área de mujer,
igualdad y lucha contra la trata, donde se
trabaja por garantizar la protección y el
acceso a la salud.
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Apoyando para poner fin a las epidemias
del SIDA, la tuberculosis, la malaria y las
enfermedades tropicales desatendidas y
combatir la hepatitis, las enfermedades
transmitidas por el agua y otras
enfermedades transmisibles.
Apoyando en la reducción de un tercio la
mortalidad prematura por enfermedades
no transmisibles mediante la prevención
y el tratamiento y promover la salud
mental y el bienestar.
Fortaleciendo la prevención y el
tratamiento del abuso de sustancias
adictivas, incluido el uso indebido de
estupefacientes y el consumo nocivo de
alcohol.
Garantizando el acceso universal a los
servicios de salud sexual y reproductiva,
incluidos los de planificación de la familia,
información y educación, la integración
de la salud reproductiva, y logrando la
cobertura sanitaria universal, el acceso a
servicios de salud esenciales de calidad y
el acceso a medicamentos y vacunas
seguros, eficaces, asequibles y de
calidad para todos.

Aportamos en la consecución de este
ODS:

Asociación Peniel de
Rehabilitación y Formación
Social



Comprometida con la sociedad, tratando de dar respuesta a
los problemas de cada persona. La fuerza que nos ha
impulsado a trabajar por la dignidad humana, sin duda es la
que representa nuestro lema: “Creyendo que todo es posible”

100%

Visión de presente y futuro en los ODS
El compromiso de APERFOSA con la Agenda 2030 en sus planes de acción

internos y en la ejecución de las áreas de trabajo y programas, es en favor de las
personas, el planeta, la paz, las alianzas y la prosperidad.

Al igual que en la resolución aprobada por la Asamblea General de las Naciones
Unidas en 2015, nuestra entidad reconoce que la erradicación de la pobreza y la

desigualdad en todas sus formas y dimensiones, es el mayor desafío a que se
enfrenta el mundo y constituye un requisito indispensable para el desarrollo

sostenible.
Nuestra responsabilidad en el cumplimiento de las Objetivos de Desarrollo

Sostenible y sus metas, es ser parte de la solución a desafíos sociales de nuestro
entorno como la atención, apoyo y ayuda a personas drogodependientes,

personas mayores, víctimas de trata y violencia de género, personas sin hogar,
apoyo a migrantes y refugiados que se encuentran en situación de vulnerabilidad

y exclusión social.
 

Aportamos en la consecución de este ODS:

Fomentando y promoviendo la constitución de
alianzas eficaces en las esferas pública, público-
privada y de la sociedad civil, aprovechando la
experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas

20

ODS 17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS. Fortalecer los medios de
implementación y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.



APERFOSA en el
fortaleciomento  de
los ODS y apoyo de

Metas


